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Curriculum Vitae 

Dr. Robert Lager, MBA 
Griesstraße 8 

4600 Wels 

geb. am 19.03.1975 in Linz 

r.lager@actum-group.com 

+43 664 / 455 07 95 

Ausbildung 1993 – 1999  

Studium der Betriebswirtschaft, JKU Linz 

(Schwerpunkte: Finanzwirtschaft und Controlling) 

2001 – 2003  

Doktoratsstudium der Wirtschaftswissenschaften, JKU Linz 

(Thema: Wirtschaftselite in Oberösterreich) 

2002 – 2003  

CFP-Ausbildung (Certified Financial Planner), ÖPWZ Wien 

2004 – 2005  

MBA-Studium (Finanzmanagement), JKU Linz 

 

Werdegang  

ACTUM Performance 

Group GmbH, 
(vorm. Elias Performance Group GmbH) 

in Linz/München 

seit Juni 2009 

· Managing Partner (Gesellschafter und Geschäftsführer; seit Mai 2014) 

für Corporate Finance- sowie Restructuring-, Turnaround- und 

Performanceprojekte bei mittelständischen Unternehmen 

- Erstellung von Sanierungsgutachten, Fortbestehensprognosen 

und Restrukturierungskonzepten 

- Durchführung von Distressed M&A-Transaktionen 

(Unternehmensnotverkäufen) 

- Erarbeitung und Umsetzung von Refinanzierungsprojekten 

- Übernahme von Interimsmanagementmandaten (CRO/CFO) 
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CONFIDUM Financial 

Management 

Consultants AG, 

in St. Gallen (CH) 

2007 – 2009 

· Senior Manager für Strategie-, Effizienz- und Restrukturierungs-

projekte bei Banken, Kapitalanlagegesellschaften, Versicherungen 

und Bausparkassen, z.B.:  

- Dornbirner Sparkasse 

- Raiffeisen Privatbank Liechtenstein 

- Raiffeisenverband Salzburg 

- Wüstenrot Bausparkasse 

- Raiffeisen Bank International 

  

MM Mühringer 

Montage GmbH, 

in Gunskirchen/Wels  

2007 

· Mitglied der Geschäftsleitung eines Industriemontageunternehmens 

mit rd. 400 Mitarbeitern und rd. 50 Mio. EUR Umsatz p.a.  

- Leitung der Bereiche Rechnungswesen, Controlling und Finanzen 

- Verkauf einer Unternehmensbeteiligung in Libyen 

  

KPMG Financial 

Advisory Services 

GmbH, 

in Linz 

 

2005 – 2007 

· Manager im Bereich Corporate Finance und M&A 

- Mitarbeit bzw. teilverantwortliche Leitung von Projekten im Bereich 

der Unternehmensfinanzierung oder -transaktion (z.B.: 

Strukturierung und Emissionsbegleitung der Intersport Eybl-

Anleihe und der TGW Logistics Group-Anleihe 

- Entwicklung eines Refinanzierungskonzepts für die BIG 

(Bundesimmobiliengesellschaft) 

  

Raiffeisenlandesbank 

OÖ AG (Konzern), 

in Linz 

2000 – 2005 

· Traineeprogramm im Treasury  

- Mitarbeit im Währungshandel 

Vorbereitungstätigkeiten bei der Emissionen von Bankanleihen 

- und im Asset Management 

Entwicklung von Geld- und Kapitalmarktveranlagungen für 

Unternehmen, Strukturierung von Garantieprodukten, etc. 

· Kundenbetreuer Private Banking  

- Entwicklung und Umsetzung von Veranlagungsstrategien für 

vermögende Privatkunden und Privatstiftungen 

- Strukturierung von Spezial- und Großanlegefonds gemeinsam mit 

der Kapitalanlagegesellschaft (Kepler Fonds) 

 

 


